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Der Kulturrat Osterreich ist seit Gber 20 Jahren Dachverband der Interessenvertretungen in Kunst, Kultur
und Freien Medien. Aufbauend auf dieser Expertise hat der Kulturrat Osterreich einen umfassenden Blick
auf die Kunst-, Kultur- und Medienlandschaft geworfen: Wo gibt es Verbesserungsbedarf, welche
langjahrigen Forderungen bestehen in den einzelnen Sparten und wie kédnnen die Weichen fir eine
nachhaltige Entwicklung gestellt werden? Daraus sind Forderungen entstanden, die sich an die
wahlwerbenden Parteien und die zuklnftige Bundesregierung richten.

Die Freiheit der Kunst ist nicht verhandelbar. Kunst, Kultur und Freie Medien sind gesellschaftlich hoch
relevant. Dem Publikum kommt ein zentraler Stellenwert zu als integraler Teil der Kunst- und
Kulturproduktion. Die Arbeit des Kulturrat Osterreich zielt auf eine offene demokratische Gesellschaft mit
offenen Zugangen und Teilnahmemadglichkeiten fur alle ab. Diskriminierung und Ausschliisse haben in einer
freien Gesellschaft nicht nur keinen Platz, sondern mUssen aktiv bekdampft werden.

Kunst, Kultur und Freie Medien brauchen eine solide 6konomische Basis. Faire und angemessene Bezahlung
muss die Regel sein — wie in allen anderen Bereichen der Gesellschaft. Trotz positiver Entwicklungsschritte
in den letzten Jahren bleibt der Anderungsbedarf in der Budget- und Férderpolitik groR. Ebenso
selbstversténdlich braucht es Systeme der sozialen Absicherung, angepasst an die vielfaltigen
Arbeitsrealitdten in Kunst und Kultur. In beiden Feldern sind die Probleme seit Jahren bekannt.

Kunst und Kultur sind auch Teil des Wirtschaftslebens. Die Creative Industries sind heute ein bedeutender
Player fr Beschaftigung und Wertschépfung. Kunst und Kultur in allen Ausformungen sind ein zentraler
Standortfaktor. Dennoch dirfen Kunst und Kultur nicht nur 6konomisch bewertet werden. Wichtig sind
sowohl Regulierungen und Rahmenbedingungen als auch die Akzeptanz von Kunst, Kultur und Freien
Medien als Teil der gesellschaftlichen Daseinsvorsorge.

Ohne freie Kunst, Kultur und Medien drohen wir in autoritdren Verhéltnissen unterzugehen. Vélkischer
Nationalismus, Antisemitismus, antifeministischer Backlash missen verhindert werden. Rassismus, Trans-
und Homophobie sowie jeder anderen Art der Diskriminierung gilt es konsequent entgegenzutreten. Kunst
und Kultur kdnnen nicht alles 16sen. Sie tragen aber grundlegend zu einer offenen, demokratischen
Gesellschaft bei. Die Férderung von zeitgendssischer Kunst und Kultur ist ein unerlasslicher Beitrag dazu.
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Arbeit und Einkommen OSTERREICH

Die Einkommenssituation im Sektor Kunst, Kultur und Freie Medien ist nach wie vor gepragt von
Unterbezahlung bis hin zur Selbstausbeutung. Die Verhandlungsposition von Kiinstler_innen und
Kulturarbeiter_innen ist denkbar schwach, kollektive Verhandlungsmd&glichkeiten stehen erst am Beginn.
Mit der teilweisen Etablierung von Fair Pay im geférderten Bereich hat sich zuletzt einiges bewegt. Es gilt
das Momentum beizubehalten fur:

+ Faire Bezahlung fur Arbeit = Fair Pay als Grundsatz in Kunst, Kultur und Freien Medien:

1.  Faire und angemessene Bezahlung als Férdervoraussetzung bei allen &ffentlichen
Férderungen und entsprechende Bemessung der Férderhéhen

2. Etablierung von Fair Pay als Standard auch im nichtgeférderten Bereich

3. Jahrliche Evaluierung der Fortschritte des Fair-Pay-Prozesses, regelméflige unabhéngige
Studien und Ver6ffentlichung der jeweiligen Ergebnisse

4. Implementierung der Leitlinien der Européischen Kommission fur Kollektivvertrage von Solo-
Selbststandigen in 6sterreichisches Recht

+ Faire Bezahlung fur Werknutzung = angemessenes Entgelt aus der Verwertung der Rechte fur
Urheber_innen und ausltbende Kinstler_innen:
5. Direktvergltungen von online-Nutzungen fir Urheber_innen und auslbende Kiinstler_innen
6. Faire Abgeltung von Werknutzungen durch Kiinstliche Intelligenz (KI)
7. Starkung von Urheber_innenvertragsrechten, u. a. durch Rahmenvertrage
8. \Verbesserungen im Urheber_innenrecht hinsichtlich der Aushandlungsmdglichkeiten von
gemeinsamen VergUtungsregeln

+ Fair Play als Grundsatz in Kunst, Kultur und Freien Medien:

9. Verankerung von vorhandenen Muster-, Norm- und Rahmenvertragen als
Mindestvoraussetzung jedenfalls im geférderten Bereich

10. Forderpraxis, die rechtskonforme Arbeitsverhéltnisse selbstverstandlich ermdglicht.
Finanzielle Engpésse durfen nicht zu Lasten der Arbeitsbedingungen gehen (z. B. korrekte
Beschaftigungsverhiltnisse, Mehr- und Uberstundenzuschlage, Abschlagszahlungen etc.)

1. Gezielte FordermaRnahmen fur Kinstler_innen und Kulturarbeiter_innen mit
Betreuungsaufgaben

12. Ermdglichung von Kollektivvertragen in Einrichtungen des Bundes und anderer
Gebietskérperschaften (z. B. Abschluss des Kollektivvertrags fir die Bundesmuseen). Hierflr
muss eine ausreichende Finanzierung gewé&hrleistet sein, um Orientierung an Fair Pay ohne
Nivellierung nach unten zu ermdglichen.

Soziale Rechte

Klnstler_innen, Kultur- und Medienarbeiter_innen manodvrieren in ihrem Arbeitsleben vielfach durch
multiple, parallele und abwechselnde Erwerbsformen. Phasen der Erwerbslosigkeit sind ebenso typisch wie
unsichere Einkommensperspektiven und hohe Armutsgefahrdung. In den Sozialversicherungssystemen ist
diese Realitat nicht abgebildet, existenzbedrohende Situationen kdnnen jederzeit entstehen - und das gilt
fur viele andere prekér Tatige gleichermalRen. Versicherungsliicken, Altersarmut und ein eklatanter Gender
Pay Gap verscharfen die soziale Schieflage zusatzlich. Der Kulturrat Osterreich fordert:

+ Weiterentwicklung des Kiinstler_innen-Sozialversicherungsfonds (KSVF):
13. Ausweitung der grundsétzlich Zuschussberechtigten auf Kiinstler_innen, Kultur- und
Medienarbeiter_innen
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14.
15.
6.
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Anhebung des Zuschusshdchstbetrags

Abschaffung der Einkommensuntergrenze und Erhéhung der Obergrenze

Ausweitung des Einzahler_innenkreises und zukunftsfahige Sicherung der Fondseinnahmen
unter Berlcksichtigung aktueller technischer Entwicklungen

+ Absicherung in Phasen der Erwerbslosigkeit:

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Erleichterungen bei der Anwartschaft zum Arbeitslosengeld fir Berufe mit typischerweise
kurzen Beschéaftigungsverhaltnissen. Alle, die in die Arbeitslosenversicherung einzahlen,
mussen bei Arbeitslosigkeit einen Anspruch auf Arbeitslosengeld haben.
Arbeitslosenversicherung, die auch bei der Kombination von unselbststandiger und
selbststandiger Tatigkeit den Bezug von Arbeitslosengeld bzw. Notstandshilfe praktikabel
macht - ohne Gefahr, dass spatere selbststandige Einklinfte und eine rlickwirkende
Pflichtversicherung AMS-RUlckforderungen auslésen.

Ausweitung der Mdglichkeit der Ruhendmeldung auf alle Neuen Selbststandigen
Einflhrung eines Einkommens-Abgrenzungsmodells flr den selbststandigen Zuverdienst,
nach dem eruiert wird, ob die Geringflgigkeitsgrenze wahrend dem Bezug von
Arbeitslosengeld bzw. Notstandshilfe Uberschritten ist oder nicht (analog der Méglichkeit
zur Abgrenzung der Einklinfte bei Kinderbetreuungsgeld)

Arbeitslosengeld und Notstandshilfe zumindest in der Hohe des Existenzminimumes, inklusive
automatischer Valorisierung

Zuverdienstmaoglichkeit, bei niedrigem Arbeitslosengeld bzw. Notstandshilfe zumindest bis
zur H6he der Armutsgefahrdungsgrenze

+ Soziale Absicherung in allen Lebenslagen:

23.

24.

25.

26.
27.

Finanzielle Absicherung fur den Krankheitsfall — in existenzsichernder Hohe, als Teil der
Pflichtversicherung, flr Solo-Selbststédndige jedenfalls ab dem vierten Tag

Beseitigung von Ausschlissen beim einkommensabhangigen Kinderbetreuungsgeld. Auch
Personen mit (berufstypisch) diskontinuierlicher Erwerbstéatigkeit und nicht durchgehender
Pflichtversicherung missen zwischen allen Optionen wéhlen kénnen.
Zuverdienstmoglichkeit bei niedriger (Alters-)Pension zumindest bis zur H6he der
Armutsgefahrdungsgrenze, ohne die Ausgleichszulage zu verlieren

Zugang zu sozialer Absicherung fur alle, die hier leben

Bedingungsloses existenzsicherndes Grundeinkommen fur alle mit dem Ziel der
Existenzsicherung auch unabhéangig von Erwerbsarbeit

Budget und Forderpolitik

Dotierung und Férderpraxis mUssen die faire Bezahlung von in Kunst und Kultur Tatigen und die Etablierung
von Kollektivvertragen ermdglichen, ohne die Anzahl und Vielfalt der geférderten Aktivitdten und deren
Ausstattung zu reduzieren. Daflr bedarf es einer signifikanten Budgeterhéhung fir Kunst und Kultur und
eines nachhaltigen Finanzierungsplans aller Gebietsk&rperschaften auf Basis einer zeitgeméalen

Forderpolitik und -verwaltungspraxis.

+ Zuverlassige Férderung von Kunst und Kultur:
28. Fur die Freie Kunst- und Kulturszene Verdoppelung des Budgets, das bedeutet: Anhebung

29.

des auf Basis des Kunstférderungsgesetzes vergebenen Férderbudgets auf mindestens 0,2
Prozent der Bundesausgaben

Anhebung der 6ffentlichen Kunst- und Kulturausgaben auf mindestens 1% des
Bruttoinlandsprodukts (BIP) auf Basis definierter Wirkungsziele
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30.

3.
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Konsequente jahrliche Valorisierung der Budgetmittel, fur die prekare Freie Szene sind
fehlende Indexierungen Existenz gefédhrdend

Absicherung und Weiterentwicklung einer vielfaltigen Kunst- und Kulturproduktion sowie
-vermittlung mit niedrigen Zugangsschwellen fir alle in Osterreich lebenden Menschen als
integraler Teil der Daseinsvorsorge (6ffentliche Infrastruktur von Wasser- und
Energieversorgung, Bildung tUber Gesundheit bis Kunst und Kultur)

+ Grundlegende Reform des Forderwesens fir eine zeitgeméale Férderpolitik:

32.

33.

34.
35.

306.

37.

38.

Erarbeitung einer Kunst- und Kulturstrategie des Bundes in einem partizipativen Prozess als
Basis einer umfassenden Reform des Férderwesens

Stérkere Input-Orientierung in der Kulturférderung: Anstelle von Output-Indikatoren (z. B.
Anzahl Produktionen, Vorstellungen, Ticketverkdufe) ist der kulturelle und gesellschaftliche
Mehrwert in den Mittelpunkt zu stellen, u. a. durch Férderung von Entwicklungsprozessen
und Partizipationsméglichkeiten - Qualitat von Arbeitsprozessen vor Quantitat der Projekte.
Verbindliche Einhaltung von Fair-Pay-Standards bei der Bemessung der Férderhéhen
Systematisches Screening des bestehenden Férderwesens, um Barrieren und
Diskriminierungen auf inhaltlicher, struktureller und personaler Ebene in Zugang, Beteiligung
und Reprasentation von Minderheiten und marginalisierten Gruppen abzubauen
Erméglichung von Querschnittsprojekten mittels Einrichtung ressort-tbergreifender Gremien
und Férderausschreibungen, besetzt mit Expert_innen aus den jeweiligen Bereichen und
gemeinsamer Dotierung (z. B. im Bereich Kultur und Bildung, Jugendarbeit, Umweltschutz,
Gesundheitspravention, Wissenschaft etc.)

Nutzbarmachung der Expertise und des Erfahrungsschatzes der eingesetzten Jurys und
Beirdte mittels Verdffentlichung jahrlicher Jury-/Beiratsempfehlungen auf Basis ihrer
Tatigkeit

Wiederbelebung der angewandten Kulturforschung zur wissenschaftlichen Begleitung und
Evaluierung kulturpolitischer Entwicklungen mit eigener Dotierung, Definition von
Forschungsinteressen und 6ffentlichen Ausschreibungen

+ Modernisierung der Vergabepraxis = mehr Effizienz, Transparenz und Planbarkeit:

39.

40.

4.

42.

43.

44,

Uberprifung der VerhaltnismaRigkeit von administrativem Aufwand in Relation zur
Forderhdhe mittels unabhangiger Studien

EinfGhrung mehrstufiger Ausschreibungsverfahren bei thematischen Férdercalls
Ausbau mehrjéhriger Férdervertrage fur Kunst- und Kulturakteur_innen mit kontinuierlicher
Tatigkeit, inklusive Valorisierung der jahrlichen Férdersumme

EinfGhrung aussagekraftiger schriftlicher Begriindungen zu Férderentscheidungen auf
Basis der Vergabekriterien, insbesondere bei Ablehnungen und wenn die zuerkannte
Férderhdhe nicht der Antragssumme entspricht (z. B. welche Aktivitdten haben nicht
Uberzeugt, welche Kosten werden als zu hoch eingeschéatzt etc.)

Besetzung von Beirdten und Jurys ausschlieB3lich nach sachlichen und inhaltlichen
Gesichtspunkten unter Einbeziehung der jeweils relevanten Interessenvertretungen via
Vorschlagsrecht und Einspruchsméglichkeiten in transparenten Verfahren

Erarbeitung eines Koordinierungsplans zwischen den Gebietskérperschaften, um
schrittweise die Verwaltungspraxis besser aufeinander abzustimmen

Medien-, Bildungs- und Gesellschaftspolitik

Kunst und Kultur sind nicht isoliert zu betrachten. Eine aktive Kulturpolitik muss den Blick auf politische

Gestaltungsraume in allen Bereichen des Zusammenlebens richten. Das heil3t: Neben naheliegenden Feldern

wie Bildungs- oder Medienpolitik ist Kunst und Kultur jedenfalls auch im FremdenUNrecht und bei der

Requlierung neuer technologischer Entwicklungen in den Fokus zu nehmen:
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+ QOffentlich-rechtliche und Freie Medien starken:

45.

46.

47.

48.

Politisch unabh&angiger ORF und dementsprechende Gremienreform (Stiftungs- und
Publikumsrat), die Expert_innen aus Kunst und Kultur verpflichtend einbindet

Konsequente Starkung Freier Radios und Community TVs durch Weiterentwicklung von
Férderungen und rechtlichen Rahmenbedingungen, die sowohl den
Alleinstellungsmerkmalen Offener Zugang, Werbefreiheit und GemeinnUtzigkeit als auch dem
Entwicklungsbedarf aufgrund des digitalen Wandels Rechnung tragen.

Stéarkere Berticksichtigung und Sendung von Kunst- und Kulturproduktionen aus Osterreich
Weiterentwicklung und finanzielle Aufstockung der qualitatsorientierten Medienférderung
und Journalist_innenausbildung

+ Kunst und Kultur in alle Facetten der Bildungspolitik einbeziehen, notwendige Strukturen fur kulturelle
Bildung ausbauen:

49.

50.

o'l
52.

Hoéheres Angebot an Unterrichtseinheiten und Sicherstellung héchster Qualitatsstandards
in der Padagog_innenausbildung in allen klinstlerischen Fachern aller Schulformen
Finanzierung zuséatzlicher Studienplatze im tertidren Bereich und Verbesserung von
Quereinstiegsmodellen fur Padagog_innen

Nachfolgemodell der Fachkoordination in den Bildungsdirektionen

Mittelerhdhung fur Inklusion und Kulturvermittlung

+ Strukturelle Einbeziehung der Zivilgesellschaft:

53.

Einrichtung einer standigen Arbeitsplattform im fir Kunst und Kultur zustédndigen
Ministerium mit Politik, Verwaltung und Interessenvertretungen (soll mindestens 4x im Jahr
tagen)

+ Einhaltung internationaler Verpflichtungen:

o4.

55.

56.

Erleichterung des Kulturaustausches mit La&ndern des Globalen Stidens entsprechend der
Verpflichtung gemalR der UNESCO-Konvention zum Schutz und zur Férderung der Vielfalt
kultureller Ausdrucksformen, insbesondere:

Anpassung der Anforderungen fir ankommende Kinstler_innen und Kulturarbeiter_innen im
Visa-, Arbeits- und Aufenthaltsrecht an die Arbeitsrealitaten im Kunst- und Kulturbereich
Etablierung eines ,Fremdenrechtsforums® Kunst und Kultur analog zum
Wissenschaftsbetrieb

+ Kunst und Kultur als Querschnittsmaterie etablieren:

o7.

58.

59.

Festlegung von Kunst und Kultur als Staatsziel (Folgeabschatzung gesetzlicher MaRBnahmen
und Kulturvertraglichkeitsprifung fur alle Bereiche)

Einrichtung einer umfassenden, mehrsprachigen Beratungsstelle fir Angelegenheiten der
sozialen Absicherung mit rechtsmaterien- und institutionentbergreifender Expertise ohne
Sanktionsandrohung, aber der Mdglichkeit, rechtsverbindlich Auskunft zu erteilen
Einrichtung einer interministeriellen Steuerungsgruppe fir Kunst und Kultur (von
Kulturvermittlung, Auslandskulturpolitik, Urheber_innenrecht bis zur sozialen Lage), die
mindestens einmal im Jahr Vorhabensberichte mit Folgenabschédtzung veréffentlicht

+ Einsatz Kinstlicher Intelligenz (KI) reglementieren:

60.
6.
62.
63.

64.

Verantwortungsvolle Regulierung und Kennzeichnungspflicht des Einsatzes von K

Faire Vergltungen von Urheber_innen bei KI-Nutzungen

Ausschluss von Férderung fur rein Kl-erstellte Kunst- und Kulturproduktionen (z. B.
Ubersetzungen etc.)

Weitere MaRBnahmen zur Unterstitzung eines kompetenzorientierten Einsatzes von Kl in
Kunst, Kultur und Freien Medien

Moglichkeit fur Urheber_innen, die Einspeisung der eigenen Werke in KI-Systeme zu
untersagen
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